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Detailinfo Kurs «Reflexion und Optimierung von
Strukturen, Prozessen und Ressourcen der
Regionalentwicklungstragern»

16.-17. September 2014, Seminarhaus Bruchmatt,
Bruchmattstrasse 9, 6003 Luzern

REFERENTEN UND TRAINER

 Jurg Inderbitzin, Dozent fir Betriebs- und Regionaldkonomie am IBR der Hochschule Luzern —
Wirtschaft, Leiter formation-regiosuisse-Lehrgang «Regionalmanagement» 2009-2011. Leiter des
oben erwahnten Forschungsprojektes.

« Dr. Johannes Heeb, Mitglied des Leitungsteams von regiosuisse und Leiter
Wissensgemeinschaften und Forschungsnetz Regionalentwicklung, Co-Leiter formation-
regiosuisse-Lehrgang «Regionalmanagement» 2012—-2013, Co-Autor regiosuisse-Praxisblatt
Regionalmanagement; Partner der seecon international GmbH.

PROGRAMM

DIENSTAG, 16. September 2014

08:30-09:00 Begriissungskaffee

09:00-10:00 Einfiihrung ins Thema und Vorstellen der Studienergebnisse

10:00-12:00 Reflexion der eigenen Organisation im Kontext der Studienergebnisse
Erstellen eines Wirkungsmodells der eigenen Organisation.

12:00-13:30 Mittagspause

13:30-16:00 Vorstellen und Diskussion der Wirkungsmodelle im Plenum
Identifikation von Handlungsbedarf in Bezug auf Strukturen, Prozesse und
Ressourcen
Kollegiale Beratungen

16:00-16:30 Kaffeepause
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regiomuisse

16:30-18:30 Erarbeitung von Vorschlagen zur Optimierung der eigenen Struktur,
Prozesse und Ressourcen

19:30 Abendessen

MITTWOCH, 17. September 2014

08:30-10:00 Anpassung der Wirkungsmodelle

10:00-10:30 Kaffeepause

10:30-12:00 Erstellen eines Aktionsplans zur Weiterentwicklung der eigenen
Organisation
Diskussion der Ergebnisse im Plenum

12:00 Mittagessen

KURSORT, UNTERKUNFT UND ANFAHRT

IG Arbeit - Seminarhaus Bruchmatt,
Bruchmattstrasse 9, CH-6003 Luzern
Tel. 041 249 39 29 Fax 041 249 39 28
www.seminarhaus-bruchmatt.ch
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